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PORTARIA Nº 12 – RESULTADO DO RECURSO DO ENVIO DE DOCUMENTOS E CONVOCAÇÃO

PARA ENVIO DE DOCUMENTOS

1.  O Presidente  da  Comissão  de  Concurso  Público,  no  uso  de  suas  atribuições,  informa  que  não  houve

interposição  de  recursos  referentes  a  Portaria  n°  11 do  Edital  de  Processo  Seletivo  Interno  n°  003-2018-

DP/CBMSC.

2. CONVOCAR o candidato Mtcl 920798-8 Jailton Costa, para a entrega de documentos.

3. Para  a  matrícula  no  CFS,  o  candidato  deverá  no  dia  09  de  abril  de  2019,  enviar  para  o  e-mail

processoseletivo@cbm.sc.gov.br, em arquivo único formato .pdf, a seguinte documentação:

a) Documento de identidade original com foto escaneado;

b) Declaração de que não está em exercício de função pública não privativa de militar ou que não seja relativa

aos militares estaduais, conforme modelo no ANEXO III deste Edital.

c) Os candidatos que não tiverem o curso superior de graduação inserido no SIGRH, deverão enviar uma cópia

do diploma e histórico escolar da formação em curso universitário superior de graduação em qualquer área de

conhecimento, reconhecido pelo MEC.

Florianópolis, 08 de abril de 2019.

_____________________________________________

CHARLES ALEXANDRE VIEIRA - Coronel BM 
Presidente da Comissão de Concurso Público do CBMSC
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